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Gesetz zur Anderung des Thiiringer Gerichtsstandortgesetzes
und zur Bereinigung unterhaltsrechtlicher Vorschriften
Vom 21. September 2018

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen: Artikel 2
Aufhebung der Regelbedarf-Verordnung Thiiringen,
Artikel 1 der 2. Regelbedarf-Verordnung und der
Anderung des Thiiringer Gerichtsstandortgesetzes Dritten Thiringer Regelbedarf-Verordnung

In § 10 Satz 2 des Thiringer Gerichtsstandortgesetzes vom Die Regelbedarf-Verordnung Thiringen vom 22. Mai 1991
16. August 1993 (GVBI. S. 553), das zuletzt durch Artikel 1 (GVBI. S. 97), die 2. Regelbedarf-Verordnung vom 14. Juli
des Gesetzes vom 25. Oktober 2011 (GVBI. S. 288) gean- 1992 (GVBI. S. 380) und die Dritte Thiringer Regelbedarf-
dert worden ist, wird die Jahreszahl "2018" durch die Jah- Verordnung vom 14. Oktober 1994 (GVBI. S. 1171) wer-
reszahl "2025" ersetzt. den aufgehoben.

Artikel 3

Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkiindung in Kraft.

Erfurt, den 21. September 2018
Der Prasident des Landtags
Carius
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Thiringer Gesetz zur Ausfiihrung des Neunten Buches Sozialgesetzbuch (ThirAGSGB IX)
Vom 21. September 2018

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

§1
Ortliche Trager der Eingliederungshilfe

Ortliche Trager der Eingliederungshilfe nach dem Neunten
Buch Sozialgesetzbuch (SGB IX) vom 23. Dezember 2016
(BGBI. 1 S. 3234) in der jeweils geltenden Fassung sind die
Landkreise und kreisfreien Stadte. Sie flhren die Einglie-
derungshilfe im eigenen Wirkungskreis durch.

§2

Uberértlicher Trager der Eingliederungshilfe

(1) Uberdrtlicher Trager der Eingliederungshilfe ist das
Land.

(2) Das fiir Eingliederungshilfe zustandige Ministerium wird
ermachtigt, die zustandige Behdrde des Gberdrtlichen Tra-
gers der Eingliederungshilfe durch Rechtsverordnung zu
bestimmen. Bis zum Inkrafttreten der Rechtsverordnung
nach Satz 1 nimmt das Landesverwaltungsamt die Aufga-
ben des Uberortlichen Tragers der Eingliederungshilfe nach
dem Neunten Buch Sozialgesetzbuch wahr.

§3
Sachliche Zustandigkeit der ortlichen Trager der
Eingliederungshilfe

Die ortlichen Trager der Eingliederungshilfe sind zustandig
fur die Leistungen nach Teil 2 des Neunten Buches Sozi-
algesetzbuch, soweit nicht nach § 4 der Uberértliche Tra-
ger der Eingliederungshilfe zustandig ist.

§4
Sachliche Zustandigkeit des Uberortlichen Tragers der
Eingliederungshilfe

(1) Der Uberértliche Trager der Eingliederungshilfe ist zu-

standig fur

1. die Standort- und Bedarfsplanung im Rahmen seiner

Steuerungs- und Planungskompetenzen,

den Abschluss von Rahmenvertrdagen gemeinsam

mit den ortlichen Tragern der Eingliederungshilfe und

den Vereinigungen der Leistungserbringer nach § 131

SGB IX,

den Abschluss der Vereinbarungen nach Teil 2 Kapi-

tel 8 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch,

die Wirtschaftlichkeits- und Qualitatsprufung nach

§ 128 SGB IX, soweit diese nicht vom ortlichen Trager

der Eingliederungshilfe wahrgenommen wird,

die Beratung und Unterstlitzung der 6rtlichen Trager

der Eingliederungshilfe mit dem Ziel:

a) der Forderung des Erfahrungsaustausches zwi-
schen den Tragern,

2.

b) der Entwicklung und Durchfiihrung von Instrumen-
ten zur zielgerichteten Erbringung und Uberpriifung
von Leistungen und

c) der Qualitatssicherung einschlielich der Wirksam-
keit der Leistungen und

die Herstellung des Einvernehmens gegeniiber der

Bundesagentur flir Arbeit hinsichtlich der Anerken-

nung von Werkstatten fir Menschen mit Behinderun-

gen nach § 225 SGB IX.

(2) Bei dem Abschluss von Vereinbarungen nach Absatz 1

Nr. 3 ist das Einvernehmen mit dem 6rtlichen Trager der

Eingliederungshilfe herzustellen, in dessen Bereich das

Angebot, fiir das eine Vereinbarung geschlossen werden

soll, vorgehalten wird. Kann das Einvernehmen nicht her-

gestellt werden, entscheidet nach Anhdrung der kommuna-
len Spitzenverbande das fir Eingliederungshilfe zustandige

Ministerium im Einvernehmen mit dem fir die Kommunal-

aufsicht zustandigen Ministerium.

§5
Wirtschaftlichkeits- und Qualitatspriifung

Abweichend von § 128 Abs. 1 Satz 1 SGB IX kénnen die
Trager der Eingliederungshilfe die Wirtschaftlichkeit und
die Qualitat einschlieflich der Wirksamkeit der vereinbar-
ten Leistungen des Leistungserbringers auch ohne kon-
kreten Anlass Uberprifen.

§6

Kostentrager

Die Trager der Eingliederungshilfe tragen die Kosten fir
die Aufgaben, die ihnen nach dem Neunten Buch Sozial-
gesetzbuch oder nach diesem Gesetz obliegen.

§7

Interessenvertretung der Menschen mit Behinderungen

Interessenvertretung der Menschen mit Behinderungen im
Sinne des Neunten Buches Sozialgesetzbuch ist die LIGA
der politischen Interessen- und Selbstvertretung von Men-
schen mit Behinderungen in Thiringen e.V.

§8

Evaluierung
Dieses Gesetz wird einer Evaluierung unterzogen. Zu de-

ren Ergebnis erstattet die Landesregierung dem Thiringer
Landtag spatestens im dritten Quartal 2019 einen Bericht.

§8

Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2018 in Kraft.

Erfurt, den 21. September 2018
Der Prasident des Landtags

Carius
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Thiiringer Gesetz zur Anderung der Lehrerbesoldung
sowie zur Anderung weiterer dienstrechtlicher Vorschriften
Vom 12. Oktober 2018

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung des Thiiringer Besoldungsgesetzes

Das Thiringer Besoldungsgesetz in der Fassung vom
18. Januar 2016 (GVBI. S. 1, 166, 202), zuletzt geadndert
durch Artikel 3 des Gesetzes vom 12. Februar 2018 (GVBI.
S. 12), wird wie folgt gedndert:

1. Nach § 66 a wird folgender § 67 eingefiigt:

"§ 67
Uberleitungsbestimmungen zu Artikel 1
des Thiiringer Gesetzes zur Anderung der
Lehrerbesoldung sowie zur Anderung weiterer
dienstrechtlicher Vorschriften

(1) Beamte des Amtes in der Besoldungsgruppe A 12
mit der Amtsbezeichnung 'Regelschullehrer' werden in
das Amt in der Besoldungsgruppe A 12 mit Amtszulage
mit der Amtsbezeichnung 'Regelschullehrer' Ubergelei-
tet und in eine entsprechende Planstelle eingewiesen.

(2) Beamte des Amtes in der Besoldungsgruppe A 12
mit der Amtsbezeichnung 'Lehrer - als Diplomlehrer mit
einer Lehrbefahigung fur zwei Facher bei einer Verwen-
dung an einem Gymnasium -' werden in das Amtin der
Besoldungsgruppe A 12 mit Amtszulage mit der Amts-
bezeichnung 'Lehrer - als Diplomlehrer mit einer Lehr-

befahigung fir zwei Facher bei einer Verwendung an
einem Gymnasium -' (ibergeleitet und in eine entspre-
chende Planstelle eingewiesen."

. Die Inhaltsiibersicht wird der vorstehenden Anderung

angepasst.

. Anlage 1 Besoldungsordnung A Besoldungsgruppe

A 12 wird wie folgt geandert:

a) Der zweite Funktionszusatz nach dem Amt "Leh-
rer" erhalt folgende Fassung:
"- als Diplomlehrer mit einer Lehrbefahigung fir
zwei Facher bei einer Verwendung an einem
Gymnasium -D13)19"

b) Der Funktionszusatz nach dem Amt "Regelschul-
lehrer" erhalt folgende Fassung:

mit der Befahigung fiur das Lehramt an Re-
gelschulen bei entsprechender Verwen-
dung -"1314e"

c) Folgende FuRnote 15 wird angefligt:

"1% Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 8"

In Anlage 7 Spalte 1 wird die Angabe "A 12" durch die

Angabe "A 12 und A 12 mit Amtszulage" ersetzt.
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5. In Anlage 8 erhalt die Tabelle 2 folgende Fassung:

"Tabelle 2
Dem Grunde nach gere-
geltin:
Art der Zulage Besoldungsordnungen Besoldungs- | Fullnote Betrag in Euro
Aund R gruppe
Amtszulage FuRnoten in den Besol- A6 2 40,16
dungsordnungen A und R A9 1 296,73
A11 10 203,88
A12 6,8 203,88
A12 15 255,92
A13 1 bis 3 297,40
A13 17 203,88
A14 2 203,88
A15 2,3 203,88
A16 3,6 227,15
R 1 1,2 224,56
R2 3 bis7 224,56
R3 2 224,56"

Artikel 2
Weitere Anderung des
Thiiringer Besoldungsgesetzes

Das Thuringer Besoldungsgesetz in der Fassung vom
18. Januar 2016 (GVBI. S. 1, 166, 202), zuletzt geandert

1.

durch Artikel 1 dieses Gesetzes, wird wie folgt geandert:

§ 67 erhalt folgende Fassung:

"§ 67
Uberleitungsbestimmungen zu Artikel 2
des Thiringer Gesetzes zur Anderung der
Lehrerbesoldung sowie zur Anderung weiterer
dienstrechtlicher Vorschriften

(1) Beamte des Amtes in der Besoldungsgruppe A 12
mit der Amtsbezeichnung 'Lehrer - an allgemein bil-
denden Schulen, soweit nicht anderweitig eingereiht -'
mit der Befahigung fir das Lehramt an Grundschulen
werden in das Amt in der Besoldungsgruppe A 12 mit
der Amtsbezeichnung 'Grundschullehrer’ ibergeleitet.

(2) Beamte des Amtes in der Besoldungsgruppe A 12
mit Amtszulage mit der Amtsbezeichnung 'Lehrer -
als Leiter einer Grundschule mit bis zu 80 Schdilern -'
mit der Befahigung fiir das Lehramt an Grundschulen
werden in das Amt in der Besoldungsgruppe A 12 mit
Amtszulage mit der Amtsbezeichnung 'Grundschulleh-
rer' Ubergeleitet.

(3) Beamte des Amtes in der Besoldungsgruppe A 14
mit der Amtsbezeichnung 'Zweiter Forderschulkon-
rektor' werden in das Amt in der Besoldungsgruppe
A 14 mit der Amtsbezeichnung 'Férderschulkonrek-
tor' Ubergeleitet.

(4) Beamte, deren Amter durch Artikel 2 des Thiirin-
ger Gesetzes zur Anderung der Lehrerbesoldung so-
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3.

wie zur Anderung weiterer dienstrechtlicher Vorschrif-

ten nach dessen Inkrafttreten:

1. einer héheren Besoldungsgruppe als der am Tag
vor dem Inkrafttreten zugeordnet oder

2. mit einer Amtszulage versehen

werden, werden in diese entsprechenden Amter tiber-

geleitet und in eine entsprechende Planstelle einge-

wiesen."

Die Inhaltsiibersicht wird den vorstehenden Anderun-
gen angepasst.

Anlage 1 wird wie folgt geandert:

a) Abschnitt| Nr. 3 der Vorbemerkungen wird wie folgt
geandert:

aa)Die Uberschrift erhlt folgende Fassung:

"3.  Amter in den Laufbahnen der Fachrich-
tung des Dienstes in der Bildung"

bb)Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aaa) In Satz 1 werden die Worte "folgenden
Haushaltsjahrs" durch die Worte "jewei-
ligen Schuljahrs" ersetzt.

bbb) In Satz 2 werden die Worte "eines Schul-
jahrs" durch die Worte "zweier Schuljah-
re" ersetzt.

cc) In Absatz 3 Satz 1 werden das Wort "sind" durch
das Wort "ist" sowie die Angabe "die Amter in
der Besoldungsgruppe A 13 - Studienrat - und
in der Besoldungsgruppe A 14 - Oberstudien-
rat -" durch die Angabe "das Amt in der Besol-
dungsgruppe A 13 mit der Amtsbezeichnung
'Studienrat™ersetzt.

dd)In Absatz 4 wird die Verweisung "Thuringer
Schuldienstlaufbahnverordnung vom 11. Okto-
ber 2000 (GVBI. S. 317)" durch die Verweisung
"Thiringer Bildungsdienstlaufbahnverordnung
(TharBildLbVO) vom 21. Februar 2017 (GVBI.
S. 37)" ersetzt.

ee)Folgende Absatze 5 und 6 werden angefugt:

"(5) Hat ein Beamter ein Amt eines Laufbahn-
zweigs ohne Amtszulage inne und ist derselben
Besoldungsgruppe auch ein Beférderungsamt
mit Amtszulage zugeordnet, muss bei einer Be-
forderung in die nachsthdhere Besoldungsgrup-
pe das Beférderungsamt mit Amtszulage nicht
zuvor durchlaufen werden. Sind der nachstho-
heren Besoldungsgruppe Beférderungsamter
ohne Amtszulage und Beférderungsamter mit
Amtszulage zugeordnet, muss bei Beforde-
rungen in das Amt mit Amtszulage das dersel-
ben Besoldungsgruppe zugeordnete Amt ohne
Amtszulage nicht zuvor durchlaufen werden.

(6) Das Amt in der Besoldungsgruppe A 14 mit
der Amtsbezeichnung 'Oberstudienrat’ ist kein
regelmafig zu durchlaufendes Amt."

b) Abschnitt Il der Vorbemerkungen wird wie folgt ge-
andert:

aa)Nach Nummer 8 Satz 1 wird folgender Satz ein-
gefugt:

"Satz 1 gilt entsprechend fir die Gewahrung
leistungsbezogener Bezligebestandteile."

bb) Nummer 9 wird wie folgt geandert:

aaa) In Absatz 1 Satz 1 werden vor dem Wort
"Verwendung" die Worte "mindestens half-
tigen" eingeflugt.

bbb) Absatz 2 erhalt folgende Fassung:

"(2) Absatz 1 gilt auch wahrend einer der
Tatigkeit eines Fachleiters entsprechen-
den Verwendung von Beamten in der pa-
dagogisch-praktischen Nachqualifizierung
fir an staatlichen Schulen eingestellte
Lehrkrafte nach § 22 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2
ThirBildLbVO."

cc) Folgende Nummer 10 wird angefligt:
"10. Zulage fiir Fachberater

Je Schulamtsbereich, Schulart und
Pflichtfach erhalt ein Fachberater eine
Stellenzulage nach Anlage 8. Erfiillt ein
Fachberater die Voraussetzungen des
Satzes 1 mehrfach, wird die Zulage nur
einmal gewahrt."

dd)Folgende Nummer 11 wird angefugt:
"11. Zulage fiir Koordinatoren

Je Schulamtsbereich erhalt ein Koordi-
nator am Schulamt eine Stellenzulage
nach Anlage 8. Erfullt ein Koordinator am
Schulamt die Voraussetzungen des Sat-
zes 1 mehrfach, wird die Zulage nur ein-
mal gewahrt."

c) Die Besoldungsordnung A wird wie folgt geéndert:

aa)Die Besoldungsgruppen A 9 bis A 14 erhalten
folgende Fassung:

"Besoldungsgruppe A9

Amtsinspektor?
Hauptbrandmeister®
Inspektor
Justizhauptmeister
Kriminalhauptmeister®
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Kriminalkommissar
Obergerichtsvollzieher
Polizeihauptmeister®
Polizeikommissar

Sonderpadagogischer Assistent?

" Fir Funktionen, die sich von denen der Be-
soldungsgruppe A 9 abheben, kdnnen nach
Maflgabe sachgerechter Bewertung jeweils
bis zu 30 Prozent der Stellen mit einer Amts-
zulage nach Anlage 8 ausgestattet werden.

2 Erhélt eine Amtszulage nach Anlage 8.

Besoldungsgruppe A 10

Kriminaloberkommissar
Oberinspektor
Polizeioberkommissar

Fachlehrer
- an allgemein bildenden und berufsbilden-
den Schulen -

Besoldungsgruppe A 11

Amtmann
Kriminalhauptkommissar®
Polizeihauptkommissar®

Fachlehrer
- an berufsbildenden Schulen -2

" Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 12
2 Als Eingangsamt
3 Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 8.

Besoldungsgruppe A 12

Amtsanwalt?

Amtsrat

Kriminalhauptkommissar?
Polizeihauptkommissar?

Rechnungsrat

- als Prifungsbeamter beim Rechnungshof -

Grundschullehrer™

Konrektor

- als der sténdige Vertreter des Leiters einer
Grundschule mit mehr als 180 bis zu 360
Schilern -»

Lehrer im Justizvollzugsdienst”

Regelschullehrer’®
" Als Eingangsamt

Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 11
Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 8
Erhalt als Leiter einer Grundschule mit bis
zu 80 Schillern eine Amtszulage nach An-
lage 8

2

w

)
)
)
)

4

5 Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 8
Besoldungsgruppe A 13

Akademischer Rat

- als wissenschaftlicher oder kiinstlerischer
Mitarbeiter an einer Hochschule -

- in der Hochschulaufsicht -

Erster Kriminalhauptkommissar

Erster Polizeihauptkommissar

Konservator

- als wissenschaftlicher Referent im Landes-
amt fur Denkmalpflege und Archaologie -

Oberamtsanwalt”

Oberamtsrat?

Oberrechnungsrat

- als Prifungsbeamter beim Rechnungshof -

Rat

Beratungsschulrat
- als Schulpsychologe und Referent an einem
Schulamt -#

Fachrektor
- als Referent am Institut fur Lehrerfortbildung,
Lehrplanentwicklung und Medien -

Forderschullehrer®

Hauptlehrer

- als Leiter einer Grundschule mit mehr als
80 bis zu 180 Schilern -

- als Leiter einer Primarstufe mit mehr als 360
Schilern an einer Gemeinschaftsschule -

Konrektor
- als der sténdige Vertreter des Leiters einer
Grundschule mit mehr als 360 Schiilern -

Oberlehrer im Justizvollzugsdienst

Rektor
- einer Grundschule mit mehr als 180 bis zu
360 Schilern -9

Seminarschulrat

- als der sténdige Vertreter des Leiters des
Studienseminars flr das Lehramt an Grund-
schulen in einem staatlichen Studiensemi-
nar fur Lehrerausbildung -9

Studienrat

Studienrat an einer Hochschule
- als Lehrkraft fir besondere Aufgaben -

" Fir Funktionen eines Amtsanwalts bei einer
Staatsanwaltschaft, die sich von denen der
Besoldungsgruppe A 13 abheben, kénnen
nach MaRgabe sachgerechter Bewertung
bis zu 20 Prozent der Stellen fir Oberamts-
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anwalte mit einer Amtszulage nach Anlage 8
ausgestattet werden.

2 Fir Beamte des gehobenen technischen
Dienstes konnen fiir Funktionen, die sich
von denen der Besoldungsgruppe A 13 ab-
heben, nach MaRRgabe sachgerechter Be-
wertung bis zu 20 Prozent der fiir techni-
sche Beamte ausgebrachten Stellen der
Besoldungsgruppe A 13 mit einer Amtszu-
lage nach Anlage 8 ausgestattet werden.

3 Fir Beamte der Rechtspflegerlaufbahn kon-
nen fir Funktionen der Rechtspfleger bei
Gerichten, Notariaten und Staatsanwalt-
schaften, die sich von denen der Besol-
dungsgruppe A 13 abheben, nach MaRRgabe
sachgerechter Bewertung bis zu 20 Prozent
der fur Rechtspfleger ausgebrachten Stellen
der Besoldungsgruppe A 13 mit einer Amts-
zulage nach Anlage 8 ausgestattet werden.

4 Als Eingangsamt

5 Soweit nicht in Besoldungsgruppe A 14

6 Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 8

Besoldungsgruppe A 14

Akademischer Oberrat

- als wissenschaftlicher oder kiinstlerischer
Mitarbeiter an einer Hochschule -

- in der Hochschulaufsicht -

Oberkonservator

- als wissenschaftlicher Referent mit beson-
deren Fachaufgaben im Landesamt fur
Denkmalpflege und Archaologie -

Oberrat¥

Beratungsoberschulrat
- als Schulpsychologe und Leiter eines Refe-
rates an einem Schulamt -?

Fachrektor
- als Referent am Institut fiir Lehrerfortbildung,
Lehrplanentwicklung und Medien -"

Forderschulkonrektor

Gemeinschaftsschulkonrektor

- als der sténdige Vertreter des Leiters einer
Gemeinschaftsschule, welche die Klassen-
stufen 1 bis 10 oder 5 bis 10 umfasst, mit
mehr als 180 bis zu 360 Schiilern -

- als der sténdige Vertreter des Leiters einer
Gemeinschaftsschule, welche die Klassen-
stufen 1 bis 10 oder 5 bis 10 umfasst, mit
mehr als 360 Schiilern -2

Gemeinschaftsschulrektor

- einer Gemeinschaftsschule, welche die
Klassenstufe 1 bis 10 oder 5 bis 10 umfasst,
mit bis zu 180 Schulern -

- einer Gemeinschaftsschule, welche die
Klassenstufen 1 bis 10 oder 5 bis 10 um-
fasst, mit mehr als 180 bis 360 Schilern -2

Oberstudienrat an einer Hochschule
- als Lehrkraft fir besondere Aufgaben -

Oberstudienrat

- als Leiter einer Oberstufe an einem Gymna-
sium -

- als Leiter einer Oberstufe, die an einer be-
rufsbildenden Schule mehr als 180 Schiler
umfasst -%

- als Leiter einer Abteilung, die an einer be-
rufsbildenden Schule mehr als 240 Schiler
umfasst -%

Regelschulkonrektor

- als der standige Vertreter des Leiters einer
Regelschule mit mehr als 180 bis zu 360
Schilern -

- als der standige Vertreter des Leiters einer
Regelschule mit mehr als 360 Schiilern -?

Regelschulrektor

- einer Regelschule mit bis zu 180 Schiilern -

- einer Regelschule mit mehr als 180 bis zu
360 Schiilern -2

Rektor
- an einer Grundschule mit mehr als 360
Schilern -

Schulrat
- als Schulaufsichtsbeamter an einem Schul-
amt -4

Seminarrektor

- als Leiter eines Studienseminars fir das
Lehramt an Grundschulen in einem Staatli-
chen Studienseminar flr Lehrerausbildung -

- als standiger Vertreter des Leiters eines Stu-
dienseminars fir das Lehramt an Gymnasi-
en, an berufsbildenden Schulen, an Regel-
schulen oder an Forderschulen in einem
staatlichen Studienseminar flir Lehreraus-
bildung -?

Zweiter Gemeinschaftsschulkonrektor
- einer Gemeinschaftsschule mit mehr als 540
Schilern -

Zweiter Regelschulkonrektor
- einer Regelschule mit mehr als 540 Schi-
lern -

" Soweit nicht in Besoldungsgruppe A 13

2 Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 8

3 Bei Objekten von besonderer finanzieller,
kulturpolitischer oder kulturtouristische Be-
deutung.

4 Erhalt als Leiter eines Referates an einem
Schulamt eine Amtszulage nach Anlage 8.

5 Bei Schulen mit Teilzeitunterricht rechnen
2,5 Unterrichtsteilnehmer mit Teilzeitunter-
richt als einer.
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bb)Die Besoldungsgruppe A 15 wird wie folgt ge-
andert:

aaa) Bei dem Amt "Forderschulrektor” werden
die Funktionszusatze aufgehoben.

bbb) Die Fuflnote 5 wird aufgehoben.

ccc) Dem Amt "Schulamtsdirektor” wird folgen-
der Funktionszusatz angeflgt:

"-als Schulpsychologe und Leiter eines
Arbeitsbereichs eines Schulamts -"

cc) In der Besoldungsgruppe A 16 wird dem Amt
"Oberstudiendirektor” mit dem Funktionszusatz
"- als Leiter" folgender Anstrich angefiigt:
"- eines voll ausgebauten Spezialgymnasi-
ums -"

4. In Anlage 2 wird folgende Vorbemerkung Nummer 4
angeflgt:

"4. Kiinftig wegfallende Amter

Die kiinftig wegfallenden Amter sind im Anhang zu
den Besoldungsordnungen aufgefiihrt (Anlage 4).
Diese Amter kénnen von den Beamten weiter be-
kleidet werden, die sie am Tag der Aufnahme des
Amtes in den Anhang zu den Besoldungsordnun-
gen inne hatten. Sie dulrfen jedoch nicht mehr ver-
liehen werden."

5. Die Anlage 4 erhalt folgende Fassung:
"Anlage 4

Anhang zu den Besoldungsordnungen
Kiinftig wegfallende Amter

Vorbemerkung zu den kiinftig wegfallenden Am-
tern der Besoldungsordnung A

Die Befahigungsvoraussetzungen der nachfolgend
ausgebrachten Amter ergeben sich aus den Fuinoten
zu diesen Amtern in den Besoldungsgruppen A 9 bis
A 13 in der bis zum 31. Juli 2018 geltenden Fassung.

Besoldungsgruppe A 10 kw

Fachlehrer

- an berufsbildenden Schulen im berufsfeldbezoge-
nen berufspraktischen und berufstheoretischen Un-
terricht -

Sonderpadagogischer Oberassistent
- an Forderschulen -

Besoldungsgruppe A 11 kw
Fachlehrer

- anallgemein bildenden und berufsbildenden Schu-
len -

- an berufsbildenden Schulen im berufsfeldbezoge-
nen berufspraktischen und berufstheoretischen Un-
terricht -

Besoldungsgruppe A 12 kw

Fachlehrer

- an berufsbildenden Schulen im berufsfeldbezoge-
nen berufspraktischen und berufstheoretischen Un-
terricht -

- mit abgeschlossener Ingenieur- oder Fachhoch-
schulausbildung, wenn sie vorgeschrieben ist oder,
beim Fehlen laufbahnrechtlicher Vorschriften, ge-
fordert wird -

Lehrer

- als Diplomlehrer mit der Lehrbefahigung fur ein
Fach an allgemein bildenden oder berufsbildenden
Schulen -

- als Diplomlehrer mit einer Lehrbefahigung fur zwei
Facher bei einer Verwendung an einem Gymnasi-
um -

- als Lehrer an einer Forderschule -?

- als Lehrer fir untere Klassen im Unterricht der Klas-
sen 1 bis 4 an allgemein bildenden Schulen -®

- an allgemein bildenden Schulen, soweit nicht an-
derweitig eingereiht -

" Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 8

2 Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 8

9 Erhalt als Leiter einer Grundschule mit bis zu 80
Schulern eine Amtszulage nach Anlage 8. Ab-
schnitt | Nr. 2 Satz 3 der Vorbemerkungen findet
bei der Verleihung des Amtes keine Anwendung.

Besoldungsgruppe A 13 kw

Lehrer

- als Diplomlehrer mit einer Lehrbefahigung fur zwei
Facher bei einer Verwendung an einem Gymnasi-
um oder an einer berufsbildenden Schule -"

- miteiner Lehrbefahigung fur den berufstheoretischen
Unterricht und entsprechender Verwendung -2

Regelschullehrer
- mit der Befahigung fur das Lehramt an Regelschu-
len bei entsprechender Verwendung -

Seminarschulrat
- als Fachleiter in der Ausbildung von Lehramtsan-
wartern fir das Lehramt an Grundschulen -

" Lehrkrafte, die sich nach der Ernennung zum Be-
amten auf Lebenszeit in der Verwendung in der
gymnasialen Oberstufe oder im allgemein bilden-
den oder berufsbildenden Unterricht an einer be-
rufsbildenden Schule bewahrt haben, kdnnen in die
Laufbahn der Studienrate ibernommen werden.

2 Lehrkrafte, die sich nach der Ernennung zum Be-
amten auf Lebenszeit im Unterricht an berufsbilden-
den Schulen bewahrt haben, kénnen in die Lauf-
bahn der Studienrate tbernommen werden.
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Besoldungsgruppe A 14 kw

Beratungsoberschulrat
- als Schulpsychologe -

Forderschulkonrektor

- als standiger Vertreter des Leiters eines Férderzen-
trums mit dem Forderschwerpunkt Lernen mit ins-
gesamt mehr als 180 Schiilern an dem Forderzen-
trum und im Netzwerk oder mit mindestens einem
anderen Forderschwerpunkt mit insgesamt mehr
als 90 Schdlern -

- als der standige Vertreter des Leiters eines Forder-
zentrums mit mindestens drei Forderschwerpunk-
ten -

Oberstudienrat

- mit der Befahigung fur das Lehramt an Gymnasien
oder an berufsbildenden Schulen bei einer der je-
weiligen Befahigung entsprechenden Verwendung -

Seminarrektor

- als Fachleiter in der Ausbildung von Lehramtsan-
wartern fir das Lehramt an Regelschulen oder an
Forderschulen -

- als Fachleiter in der Ausbildung von Lehramtsan-
wartern fir das Lehramt an Gymnasien und berufs-
bildenden Schulen -

" Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 8
Besoldungsgruppe A 15 kw

Fachdirektor
- als Referent am Institut fur Lehrerfortbildung, Lehr-
planentwicklung und Medien -

Schulamtsdirektor
- als Schulaufsichtsbeamter bei einem Schulamt -

Besoldungsgruppe W 3 kw
Rektor der ..."

" Der Amtsbezeichnung ist ein Zusatz beizufligen,
der auf die Hochschule hinweist, der der Amtsin-
haber angehort."

. In Anlage 7 Spalte 1 wird die Angabe "A 9 bis A 11"
durch die Angabe "A 9 bis A 11 und A 11 mit Amtszula-
ge" ersetzt.

. InAnlage 8 erhalten die Tabellen 1 und 2 folgende Fas-
sung:
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"Tabelle 1
Art der Zulage | Dem Grunde nach gere- Vorbemerkung Betrag in Euro
geltin
Stellenzulage Anlage 1 Abschnitt Il zu Nummer 1 Abs. 1
den Besoldungsordnun- Buchst. a 412,00
genAund B Buchst. b 329,00
Nummer 2
Beamte der Besoldungs-
gruppe
A6 bisA9 174,00
A 10 und hoher 215,00
Nummern 3, 4 und 57
nach einer Dienstzeit
von einem Jahr 73,00
von zwei Jahren 145,00
Nummer 5 109,00
Nummer 6
fir Beamte des
mittleren Dienstes 20,00
gehobenen Dienstes 43,00
Nummer 7
Buchst. a
Doppelbuchst. aa 47,39
Doppelbuchst. bb 83,48
Buchst. b 91,50
Nummer 9 351,51
Nummer 10 und 11 100,00
Anlage 3 zur Besol- Nummer 2 91,50
dungsordnung R

*)  Am Tag vor der Verkiindung des Thuringer Gesetzes zur Anpassung der Besoldung und der Versor-
gung in den Jahren 2017 und 2018 vorhandene Beamte mit Anspruch auf die Zulage Nummer 5 er-
halten diese Zulage bis zum Ablauf einer Dienstzeit von zwei Jahren mit der MalRgabe, dass die Zu-
lage mindestens in H6he des am 31. Dezember 2016 geltenden Betrags gewahrt wird.
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Tabelle 2
Dem Grunde nach gere-
geltin:
Art der Zulage Besoldungsordnungen Besoldungs- | Fulnote Betrag in Euro
Aund R gruppe
Amtszulage FuRnoten in den Besol- A6 2 40,16
dungsordnungen A und R A9 1 296,73
A9 2 181,11
A11 3 203,88
A12 3,4 203,88
A12 5 255,92
A13 1 bis 3 297,40
A13 6 203,88
A14 2,4 203,88
A15 2,3 203,88
A16 3,6 227,15
R1 1,2 224,56
R2 3 bis7 224,56
R3 2 224,56
A 12 kw 1 255,92
A 12 kw 2,3 203,88
A 14 kw 1 203,88"
Artikel 3

Weitere Anderung des
Thirringer Besoldungsgesetzes

Das Thiringer Besoldungsgesetz in der Fassung vom
18. Januar 2016 (GVBI. S. 1, 166, 202), zuletzt geandert
durch Artikel 2 dieses Gesetzes, wird wie folgt geandert:

1.

Die Uberschrift des Achten Abschnitts erhalt folgende
Fassung:

"Dienstkleidung, Unterkunft"

. § 60 wird wie folgt gedndert:

a) Die Uberschrift erhélt folgende Fassung:
"Dienstkleidung, Unterkunft"

b) Absatz 2 wird aufgehoben.

c) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2.

Nach § 67 wird folgender § 67 a eingefiigt:

"§ 67 a
Nachzahlung wegen des Beschlusses des
Bundesverfassungsgerichts vom 23. Mai 2017 -
2 BvR 883/14 und 2 BvR 905/14

Klager und Widerspruchsfihrer, die in den Jahren 2008
und 2009 gegen die Anwendung des § 2 Abs. 1 der
Zweiten Besoldungs-Ubergangsverordnung (2. Be-
s0V) in der Fassung vom 27. November 1997 (BGBI. |
S. 2764), zuletzt gedndert durch Artikel 350 der Verord-
nung vom 31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407), oder des
§ 65 des Thuringer Besoldungsgesetzes (ThurBesG)
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in der bis zum 31. Dezember 2009 geltenden Fassung
in Verbindung mit der Zweiten Besoldungs-Ubergangs-
verordnung Widerspruch eingelegt haben und Gber de-
ren Anspriiche noch nicht abschlielend entschieden
worden ist, erhalten eine Nachzahlung. Die Nachzah-
lung ergibt sich aus der Differenz zwischen der erhal-
tenen Besoldung und der Besoldung, die ihnen ohne
Anwendung des § 2 Abs. 1 2. BesUV oder des § 65
ThirBesG jeweils in der bis zum 31. Dezember 2009
geltenden Fassung zugestanden hatte. Der Anspruch
auf Nachzahlung besteht friihestens ab dem 1. Janu-
ar des Haushaltsjahres, in dem das Vorverfahren be-
gonnen hat."

4. Die Inhaltstibersicht wird den vorstehenden Anderun-
gen angepasst.

Artikel 4
Anderung des Thiiringer
Beamtenversorgungsgesetzes

Das Thiringer Beamtenversorgungsgesetz vom 22. Juni
2011 (GVBI. S. 99), zuletzt geéndert durch Artikel 5 des
Gesetzes vom 13. September 2017 (GVBI. S. 161), wird
wie folgt geandert:

1. In § 5Abs. 2 Satz 2 Halbsatz 1 werden die Worte "soll
in der Regel" durch die Worte "kann auf Antrag" ersetzt.

2. In § 11 Abs. 1 Satz 2 werden die Worte "soweit sie ru-
hegehaltfahig ist" durch die Angabe "sofern sie ruhe-
gehaltfahig ist; § 13 Abs. 5 ist insoweit nicht anzuwen-
den" ersetzt.

3. § 12 Abs. 4 Satz 1 erhalt folgende Fassung:

"Ist ein Beamter aus einem Amt in den Ruhestand ge-
treten, das nicht der Eingangsbesoldungsgruppe sei-
ner Laufbahn, seines Laufbahnzweiges oder das kei-
ner Laufbahn angehdrt, und hat er die Dienstbeziige
dieses oder eines mindestens gleichwertigen Amtes vor
dem Eintritt in den Ruhestand nicht mindestens zwei
Jahre erhalten, so sind ruhegehaltfahig nur die Bezlige
des vorher bekleideten Amtes; dies gilt nicht fur Stel-
lenhebungen durch Gesetz oder Rechtsverordnung."

4. § 20 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa)ln Satz 1 wird jeweils die Angabe "60. Lebens-
jahres" durch die Angabe "62. Lebensjahres"
ersetzt.

bb)Nach Satz 1 wird folgender Satz eingefugt:
"Gilt fur den Beamten eine vor Vollendung des
62. Lebensjahres liegende Altersgrenze, so tritt
an Stelle der Vollendung des 62. Lebensjahres

in Satz 1 die jeweils maRgebende Altersgrenze."

b) Dem Absatz 2 wird folgender Satz angeflgt:

"Entsprechendes gilt fiir einen beurlaubten Beam-
ten, dessen Tatigkeit in den in Satz 1 genannten
Gebieten offentlichen Belangen oder dienstlichen
Interessen diente und die Zeit nach § 13 Abs. 4 als
ruhegehaltfahig anerkannt wurde."

5. § 22 wird wie folgt geadndert:

a) In Absatz 1 Nr. 4 Halbsatz 2 wird der Geldbetrag
"470 Euro" durch den Geldbetrag "525 Euro" er-
setzt.

b) Absatz 2 wird wie folgt geandert:

aa)In Satz 1 wird die Angabe "nicht von § 69 Abs. 1
erfasst werden," gestrichen.

bb)Nach Satz 1 wird folgender Satz eingefligt:

"Pflichtbeitragszeiten, fur die gleichzeitig die Vo-
raussetzungen fur die voribergehende Gewah-
rung von Zuschlagen nach § 69 Abs. 1 Satz 1
vorliegen, werden nicht bertcksichtigt, wenn der
Gesamtbetrag der Zuschlage fir den gleichen
Zeitraum hoher ist als die sich aus Satz 1 erge-
bende Erhéhung des Ruhegehalts."

6. In § 24 werden nach dem Wort "kann" die Worte "auf

Antrag" eingefugt.

. § 26 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 2 Nr. 3 wird der Klammerzusatz
"(§ 2 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch)" durch
den Klammerzusatz "(§ 2 des Siebten Buches So-
zialgesetzbuch -SGB VII-)" ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 2 werden nach dem Wort "lebt"
die Worte "oder sein eigenes ist" eingeflugt.

. § 29 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 werden die Worte "notwendigen Kos-
ten" durch die Worte "notwendigen, nachgewiese-
nen und der H6he nach angemessenen Kosten"
ersetzt.

b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa)In Nummer 1 werden nach dem Wort "arztliche"
die Worte "und zahnarztliche" eingefugt.

bb) In Nummer 3 wird der Punkt durch ein Komma
ersetzt.

cc) Die folgenden Nummern 4 und 5 werden ange-
fugt:

"4. die notwendige Haushaltshilfe und
5. die notwendigen Reisekosten."

c) InAbsatz 3 werden jeweils die Worte "oder Heilan-
staltspflege" gestrichen.
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d) Dem Absatz 4 wird folgender Satz angefiigt:

"Die oberste Dienstbehoérde oder die von ihr be-
stimmte Stelle kann bestimmen, welcher Arzt die
Untersuchung oder Behandlung nach Satz 1 durch-
fuhrt."

9. § 30 wird wie folgt gedndert:

a) In der Uberschrift werden die Worte "und Hilflosig-
keitszuschlag" gestrichen.

b) Die Absatzbezeichnung "1" wird gestrichen.
c) Absatz 2 wird aufgehoben.

10. § 31 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa)In Satz 2 wird nach der Verweisung "§ 31 Abs. 1
bis 3" die Verweisung "in Verbindung mit § 30
Abs. 1 Satz 2 Halbsatz 2" eingefiigt.

bb)Satz 3 erhalt folgende Fassung:

"Wird die Minderung der Erwerbsfahigkeit bei
der Feststellung in unterschiedlicher Héhe ge-
staffelt eingeschatzt, ist der Unfallausgleich in
Hohe desjenigen Grades der Minderung der Er-
werbsfahigkeit zu zahlen, der mindestens sechs
Monate Bestand hat."

b) Absatz 2 Satz 4 wird aufgehoben.

11. In § 32 Abs. 2 wird die Angabe "60. Lebensjahres" durch
die Angabe "62. Lebensjahres" ersetzt.

12.1n § 33 Abs. 1 Satz 1 wird der Klammerzusatz "(quali-
fizierter Dienstunfall)" gestrichen.

13.1n § 34 Abs. 5 Satz 2 werden die Worte "qualifizierten
Dienstunfalls" durch die Angabe "Dienstunfalls der in
§ 33 bezeichneten Art" ersetzt.

14.1n § 35 Abs. 4 wird die Verweisung "§ 30 Abs. 1" durch
die Verweisung "§ 30" ersetzt.

15. § 36 wird wie folgt geandert:

a) InAbsatz 1 Satz 1 werden die Worte "qualifizierten
Dienstunfall" durch die Angabe "Dienstunfall der in
§ 33 bezeichneten Art" ersetzt.

b) Inder Einleitung des Absatzes 2 Satz 1 werden die
Worte "qualifizierten Dienstunfalls" durch die Anga-
be "Dienstunfalls der in § 33 bezeichneten Art" er-
setzt.

16. § 39 wird wie folgt geandert:

a) InAbsatz 1 Satz 1 wird das Wort "Pensionsbehor-
de" durch die Worte "zustandigen Dienstunfallfiir-
sorgestelle" ersetzt.

b) Dem Absatz 3 wird folgender Satz angeflgt:

"Die hierdurch entstehenden notwendigen, nachge-
wiesenen und der Héhe nach angemessenen Kos-
ten tragt der Dienstherr."

17.1n § 54 Satz 1 werden nach dem Wort "kann" die Wor-
te "auf Antrag" eingefugt.

18. § 69 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa)Satz 1 wird wie folgt gedndert:

aaa) In Nummer 1 werden die Worte "bis zum
Beginn des Ruhestands" gestrichen.

bbb) In Nummer 5 wird der Geldbetrag "470
Euro" durch den Geldbetrag "525 Euro"
ersetzt.

bb)Folgender Satz wird angeftigt:
"Die Leistungen nach Satz 1 werden nicht ge-
wahrt, soweit die ihnen zugrunde liegenden
Pflichtbeitragszeiten nach § 22 bertcksichtigt

werden."

b) In Absatz 2 Satz 2 Nr. 2 wird der Geldbetrag "470
Euro" durch den Geldbetrag "525 Euro" ersetzt.

19. § 70 wird wie folgt geandert:
a) Dem Absatz 1 wird folgender Satz angefugt:

"Satz 1 ist nicht auf Empfanger von Waisengeld
anzuwenden."

b) Absatz 2 wird wie folgt geandert:
aa)Nummer 2 wird aufgehoben.

bb)Die bisherige Nummer 3 wird Nummer 2 und
der Geldbetrag "470 Euro" durch den Geldbe-
trag "525 Euro" ersetzt.

c) InAbsatz 5 Satz 3 wird der Klammerzusatz "(§ 18a
Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 des Vierten Buches Sozialge-
setzbuch)" durch den Klammerzusatz "(§ 18a Abs. 3
Satz 1 Nr. 1 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch
-SGB IV-)" ersetzt.

20. § 72 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 2 Satz 1 Nr. 1 Buchst. b wird nach dem
Wort "zuziglich" die Angabe "ruhegehaltfahiger
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21.

22.

23.

24.

25.

Dienstzeiten vor Vollendung des 17. Lebensjahres
sowie" eingefiigt.

b) Dem Absatz 8 wird folgender Satz angeflgt:

"Fir die Umrechnung von Renten auslandischer
Versorgungstrager gilt § 17a Abs. 1 SGB IV ent-
sprechend."

In § 78 Abs. 3 Satz 1 werden die Worte "soll in der Re-
gel" durch die Worte "kann auf Antrag” ersetzt.

In § 85 Abs. 1 Nr. 5 wird die Verweisung "§ 70 Abs. 2
Nr. 3" durch die Verweisung "§ 70 Abs. 2 Nr. 2" ersetzt.

In § 86 Abs. 13 wird die Verweisung "§§ 144 bis 147a
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch vom 7. August
1996 (BGBI. | S. 1254)" durch die Verweisung "§§ 144
bis 147a SGB VII" ersetzt.

Nach § 92 e werden folgende §§ 92 f und 92 g einge-
fugt:

"§ 92 f
Ubergangsbestimmung aus Anlass des
Thiringer Gesetzes zur Anpassung dienstrechtlicher
Vorschriften

§ 13 Abs. 5in der ab 1. Mai 2017 geltenden Fassung
findet auf die am 30. April 2017 vorhandenen Versor-
gungsempfanger nur dann Anwendung, wenn sich da-
durch der Ruhegehaltssatz nicht verringert.

§92¢g
Ubergangsbestimmungen aus Anlass des Thiringer
Gesetzes zur Anderung der Lehrerbesoldung sowie
zur Anderung weiterer dienstrechtlicher Vorschriften

(1) Fur die vorhandenen Versorgungsempfanger bleibt
der am 31. Oktober 2018 bestehende Ruhegehalts-
satz gewahrt.

(2) § 22 Abs. 2 und § 69 Abs. 1 Satz 2 in der ab dem
1. November 2018 geltenden Fassung ist auf die am
31. Oktober 2018 vorhandenen Ruhestandsbeamten
nicht anzuwenden.

(3) Vorhandenen Ruhestandsbeamten, denen am
31. Oktober 2018 ein Hilflosigkeitszuschlag nach § 30
Abs. 2 in der bis zum 31. Oktober 2018 geltenden Fas-
sung gewahrt wurde, erhalten diesen solange weiter,
wie die Voraussetzungen hierfir vorliegen. Wird von
dem Wahlrecht Gebrauch gemacht, statt des Hilflosig-
keitszuschlags die Kosten einer notwendigen Pflege er-
stattet zu bekommen, ist die erneute Gewahrung eines
Hilflosigkeitszuschlages ausgeschlossen."

Die Inhaltsiibersicht wird den vorstehenden Anderun-
gen angepasst.

Artikel 5
Anderung des Thiiringer Beamtengesetzes

Das Thuringer Beamtengesetz vom 12. August 2014 (GVBI.
S. 472), zuletzt geandert durch Artikel 6 des Gesetzes
vom 6. Juni 2018 (GVBI. S. 229), wird wie folgt gedndert:

1. In § 67 Abs. 4 wird die Verweisung "nach § 60 Abs. 2
ThurBesG" gestrichen.

2. § 72 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 3 erhélt folgende Fassung:

"(3) Beihilfe wird grundsatzlich nur zu notwendigen,
nachgewiesenen und der HOhe nach angemesse-
nen Aufwendungen

1. in Krankheits- und Pflegefallen,

2. fur die Behandlung von Behinderungen,

3. furdie Friherkennung von Krankheiten und fur
Schutzimpfungen,

4. in Geburtsfallen, fur kiinstliche Befruchtung, fur
MalRnahmen der Empfangnisregelung und -ver-
hitung sowie in Ausnahmefallen bei Sterilisation
und Schwangerschaftsabbruch sowie

5. bei Organspenden

gewahrt. Die Aufwendungen fur den Besuch schuli-

scher oder vorschulischer Einrichtungen und fur be-

rufsférdernde MalRnahmen sind nicht beihilfefahig."

b) Absatz 4 wird wie folgt gedndert:
aa)Satz 1 erhalt folgende Fassung:

"Beihilfe kann als Vomhundertsatz der beihil-
fefahigen Aufwendungen (Bemessungssatz),
als Pauschale oder im Wege der Beteiligung
an den Kosten personenbezogener Leistun-
gen von Leistungserbringern gewahrt werden."

bb)Satz 6 erhalt folgende Fassung:

"Minderungen durch beihilferechtliche Eigenbe-
halte sind zu bertcksichtigen."

c) Absatz 5 wird wie folgt gedndert:

aa)ln Satz 3 wird die Verweisung "§ 60 Abs. 2 Thiir-
BesG" durch die Verweisung "§ 103" ersetzt.

bb)Satz 4 wird aufgehoben.
d) Absatz 6 erhalt folgende Fassung:

"(6) Das fur das Beihilferecht zustéandige Ministe-
rium regelt im Einvernehmen mit dem fur das Be-
amtenrecht zustandigen Ministerium durch Rechts-
verordnung das Nahere zu den beihilfeberechtigten
Personen und den bericksichtigungsfahigen Ange-
horigen sowie zu Inhalt und Umfang der Beihilfen.
In der Rechtsverordnung nach Satz 1 kdnnen ins-
besondere Bestimmungen getroffen werden Uber
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Hoéchstgrenzen,

2. den Ausschluss der Beihilfefahigkeit von Auf-
wendungen fur Untersuchungen, Behandlun-
gen, Arznei-, Heil- und Hilfsmittel, deren diag-
nostischer oder therapeutischer Nutzen nicht
nach dem allgemein anerkannten Stand der
medizinischen Erkenntnisse nachgewiesen ist,

3. den Ausschluss der Beihilfefahigkeit von Auf-
wendungen fir Arznei-, Heil- und Hilfsmittel,
die zur Behandlung geringfiigiger Erkrankun-
gen bestimmt sind und deren Kosten geringfi-
gig oder der allgemeinen Lebenshaltung zuzu-
rechnen sind,

4. die Beschrankung der Beihilfefahigkeit von Auf-
wendungen fir Untersuchungen und Behand-
lungen, Arznei-, Heil- und Hilfsmittel, Gerate
zur Selbstbehandlung und Korperersatzstiicke,
Krankenhausleistungen, hausliche Krankenpfle-
ge, Familien- und Haushaltshilfen, Fahrt- und
Unterkunftskosten, Anschlussheil- und Sucht-
behandlungen sowie fiir Rehabilitationsmaf3-
nahmen auf bestimmte Personengruppen, Um-
stande oder Indikationen,

5. Eigenbehalte und -beteiligungen,

Belastungsgrenzen und

7. die Beihilfefahigkeit von Aufwendungen fiir Pra-
ventionsmalnahmen zur Verhinderung und Ver-
minderung von Krankheitsrisiken.

Die Bestimmungen nach Satz 2 kénnen sich an

die Bestimmungen des Fiinften Buches Sozialge-

setzbuch anlehnen. Die Rechtsverordnung nach

Satz 1 bedarf der Zustimmung der fiir das Beihil-

fe- und Beamtenrecht zustandigen Ausschlsse

des Landtags."

o

3. § 103 erhalt folgende Fassung:

"§ 103
Heilfiirsorge

(1) Polizeivollzugsbeamte erhalten freie Heilflirsorge
1. wahrend des Vorbereitungsdienstes fiir den mitt-
leren und gehobenen Polizeivollzugsdienst und
2. im Rahmen der medizinischen Erstversorgung

durch den polizeiarztlichen Dienst der Thuringer
Polizei bei der Verwendung in Einsatzen geschlos-
sener Einheiten, Spezialeinheiten und Polizeiein-
heiten zur Beseitigung von Spreng- und Brandvor-
richtungen sowie deren Ubungen,
solange ihnen Dienst- oder Anwarterbeziige zustehen.
Fir die in Satz 1 Nr. 1 genannten Personen wird freie
Heilfirsorge auch wahrend der Inanspruchnahme von
Elternzeit gewahrt.

(2) Die freie Heilflirsorge umfasst in Anlehnung an das

Finfte Buch Sozialgesetzbuch grundsatzlich nur me-

dizinisch notwendige und wirtschaftlich angemesse-

ne Leistungen

1. in Krankheits- und Pflegefallen,

2. zur Behandlung von Behinderungen,

3. in Geburtsfallen, fir MaBnahmen der Empfangnis-
regelung und -verhiitung sowie in Ausnahmefal-
len fur Sterilisation und Schwangerschaftsabbruch,

4. zur Fruherkennung von Krankheiten und fir Schutz-
impfungen sowie

5. bei Organspenden.

Bei Pflegebedirftigkeit werden ergénzend zu den Leis-
tungen der Pflegeversicherung nach dem Elften Buch
Sozialgesetzbuch die Leistungen gewahrt, die nach
der Thuringer Beihilfeverordnung vom 25. Mai 2012
(GVBI. S. 182) in der jeweils geltenden Fassung ge-
wahrt werden.

(3) Bei einem Dienstunfall nach § 26 ThurBeamtVG
wird der Anspruch auf Leistungen nach den §§ 29 und
30 ThirBeamtVG vorrangig durch die Gewahrung von
Leistungen der Rechtsverordnung nach Absatz 4 erfillt.
Daruber hinausgehende Leistungen nach den §§ 29
und 30 ThirBeamtVG bleiben unberihrt.

(4) Das fiir das Beihilferecht zustandige Ministerium re-
gelt im Einvernehmen mit dem fur das Beamtenrecht
zustandigen Ministerium durch Rechtsverordnung das
Nahere zu den heilfiirsorgeberechtigten Personen so-
wie zu Inhalt und Umfang der freien Heilfirsorge."

4. Dem § 119 wird folgender Absatz 4 angefligt:

"(4) Bis zum Inkrafttreten der Rechtsverordnung nach
§ 103 Abs. 4 ist die Thuringer Verwaltungsvorschrift
fur die Gewahrung unentgeltlicher Heilflirsorge fir die
Polizei vom 20. Dezember 2006 (StAnz Nr. 6/2007
S. 245) in der am 31. Oktober 2018 geltenden Fas-
sung anzuwenden."

Artikel 6
Anderung des Thiiringer Reisekostengesetzes

Nach § 13 des Thiringer Reisekostengesetzes vom
23. Dezember 2005 (GVBI. S. 446), zuletzt geandert durch
Artikel 7 des Gesetzes vom 6. November 2015 (GVBI.
S. 152), wird folgender § 13 a eingeflgt:

"§13 a
Gerichtsvollzieher

Bei Dienstreisen eines Gerichtsvollziehers in Vollstre-
ckungsangelegenheiten wird Reisekostenvergttung nach
den von dem fir Justiz zustéandigen Ministerium erlasse-
nen Bestimmungen gewahrt."

Artikel 7
Anderung der Thiiringer Urlaubsverordnung

In § 20 Abs. 1 Satz 2 der Thiringer Urlaubsverordnung
vom 29. November 2016 (GVBI. S. 574), die durch Artikel 2
der Verordnung vom 8. Dezember 2017 (GVBI. S. 304) ge-
andert worden ist, wird das Wort "besoldungsrechtlichen”
durch das Wort "beamtenrechtlichen" ersetzt.

Artikel 8
Anderung der Thiiringer
Mehrarbeitsvergiitungsverordnung

§ 4 Abs. 2 der Thiringer Mehrarbeitsvergitungsverord-
nung vom 1. Februar 2010 (GVBI. S. 16), die zuletzt durch
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Artikel 9 des Gesetzes vom 13. September 2017 (GVBI. Artikel 9
S. 161) geandert worden ist, wird wie folgt geandert: Inkrafttreten
1. InNummer 1 wird die Angabe "Nummern 2 und 3" durch Dieses Gesetz tritt am ersten Tag des auf die Verkun-
die Angabe "Nummern 2 bis 4" ersetzt. dung folgenden Kalendermonats in Kraft. Abweichend
von Satz 1 treten
2. Nach Nummer 2 wird folgende neue Nummer 3 einge- 1. dieArtikel 1 und 8 mit Wirkung vom 1. Januar 2018 und
fugt: 2. der Artikel 2 mit Wirkung vom 1. August 2018
in Kraft.

"3. des gehobenen Dienstes, deren
Eingangsamt der Besoldungs-
gruppe A 12 mit Amtszulage zu-
geordnet ist, 25,90 Euro,"

3. Die bisherigen Nummern 3 und 4 werden die Num-
mern 4 und 5.

Erfurt, den 12. Oktober 2018
Der Prasident des Landtags
Carius
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Verordnung
tiber Vorgaben zur Bemessung der Verwaltungsgebiihren
nach dem Thiringer Verwaltungskostengesetz
(Thuringer Verwaltungsgebiihrenbemessungsverordnung -ThiirVwGebBVO-)
Vom 23. August 2018

Aufgrund des § 21 Abs. 4 Satz 8 des Thiringer Verwal-
tungskostengesetzes (ThirVwKostG) vom 23. Septem-
ber 2005 (GVBI. S. 325), zuletzt geandert durch Artikel 4
des Gesetzes vom 10. Mai 2018 (GVBI. S. 212), verord-
net die Landesregierung:

§1

Regelungsgegenstand

Gegenstand dieser Verordnung sind weitere VVorgaben zur
Bemessung der Verwaltungsgebtihren nach den §§ 8 und
9 ThiarVwKostG.

§2
Grundlagen der Gebihrenbemessung

(1) Der Verwaltungsaufwand bildet die Grundlage der Be-
messung der Geblhren. Fur die Bemessung der Geblhren
ist der durchschnittlich notwendige Verwaltungsaufwand ei-
ner typischen o6ffentlichen Leistung der betreffenden Art,
beginnend mit der kostenrechtlichen Veranlassung bis zur
Beendigung der o&ffentlichen Leistung, aller an der Erbrin-
gung beteiligten Behérden zu ermitteln. Mehrere sach-
lich zusammenhangende offentliche Leistungen kdénnen
in einem einheitlichen Geblhrentatbestand zusammen-
gefasst werden.

(2) Zu bertcksichtigen ist der durchschnittliche notwendi-

ge Verwaltungsaufwand, der

1. durch die 6ffentliche Leistung selbst und

2. durch Neben- und Zusatzleistungen, die mit der eigent-
lichen Erbringung der 6ffentlichen Leistung in einem
ausreichend engen Sachzusammenhang stehen,

verursacht wird.

(3) Als Gemeinkosten werden innerhalb des notwendigen

durchschnittlichen Verwaltungsaufwands nach Absatz 2

Nr. 2 insbesondere der Aufwand anteilig berlicksichtigt fur:

1. die Leitung,

2. die Bereitstellung und Bereithaltung der allgemeinen
Verwaltungsbereiche,

3. die Rechts- und Fachaufsicht sowie

4. sonstige Verwaltungsbereiche, die die Leistungserbrin-
gung vorbereiten, nachbereiten oder sonst unterstut-
zen.

(4) Fur die anteilige Berlcksichtigung der Gemeinkosten
auf die Einzelkosten sind sachgerechte Malistébe anzu-
wenden, die an den fiur die 6ffentliche Leistung erforderli-
chen Zeit-, Personal- oder Sachaufwand anknupfen sollen.
Ist eine Verteilung der Gemeinkosten nicht oder nur mit ei-
nem unverhaltnismagig grolen Aufwand mdglich, sind sie
mit einem angemessenen prozentualen Zuschlag zu den
Einzelkosten anzusetzen.

(5) Bei der Gebihrenbemessung sind nicht zu beriick-
sichtigen:

1. der Verwaltungsaufwand, der bereits bei der Geblh-
renbemessung einer anderen 6ffentlichen Leistung be-
ricksichtigt wird,

2. der Verwaltungsaufwand fiir eine andere nicht gebih-
renpflichtige 6ffentliche Leistung,

3. Mindereinnahmen, die durch eine Gebuhrenbefreiung
oder -ermafigung entstehen, und

4. Mindereinnahmen, die durch eine nicht fristgerechte
oder nicht erfolgte Zahlung, insbesondere durch eine
Stundung oder einen Erlass, entstehen.

(6) Steht der Verwaltungsaufwand fest, ist nach dem Aqui-
valenzprinzip im Sinne des § 21 Abs. 4 Satz 1 ThirVw-
KostG zu prifen, in welchem Umfang die Bedeutung, der
wirtschaftliche Wert oder der sonstige Nutzen der offent-
lichen Leistung zu berlcksichtigen sind. Insbesondere ist
zu prifen, ob fur den Gebuhrenschuldner ein wirtschaftli-
cher Vor- oder Nachteil mit der 6ffentlichen Leistung ver-
bunden ist. Ferner sind den Gebulhrenschuldner betreffen-
de Vor- und Nachteile rechtlicher, tatsachlicher, finanzieller
und sonstiger Art zu wiirdigen. Mafgeblich fur die Prifung
ist der Zeitpunkt der Beendigung der éffentlichen Leistung.

(7) Die Gebuhrenbemessung ist fur Dritte nachprifbar zu
dokumentieren.

§3
Bemessungsmethoden fiir den durchschnittlich notwen-
digen Verwaltungsaufwand

(1) Zur Ermittlung des durchschnittlich notwendigen
Verwaltungsaufwands einer 6ffentlichen Leistung sind
grundsatzlich die Geblhren nach dem Zeitaufwand nach
Nummer 1.4 der Anlage zur Thiringer Allgemeinen Ver-
waltungskostenordnung vom 3. Dezember 2001 (GVBI.
S. 456) in der jeweils geltenden Fassung zugrunde zu le-
gen. Die Hohe dieser Gebuhren gilt als Verwaltungsauf-
wand im Sinne des § 21 Abs. 4 Satz 4 ThirVwKostG flr
einen Standardbuiroarbeitsplatz.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn die Besonderheiten einer be-
stimmten 6ffentlichen Leistung oder einer Gruppe von 6f-
fentlichen Leistungen zu einem erheblichen Abweichen
des durchschnittlich notwendigen Verwaltungsaufwands
vom Verwaltungsaufwand eines Standardbroarbeitsplat-
zes flhren wirde. Die Ermittlung des fur diese 6ffentlichen
Leistungen durchschnittlich notwendigen Verwaltungsauf-
wandes erfolgt nach den Satzen 3 und 4 sowie den §§ 4
bis 6 unter Berticksichtigung der Besonderheiten der Sach-
und Rechtslage, soweit keine andere geeignete Methode
zur Ermittlung des Verwaltungsaufwandes zur Verfligung
steht. Bei der Ermittlung kénnen auch einzelne Berech-
nungsgrofen der in Absatz 1 genannten GebUlhren nach
dem Zeitaufwand zugrunde gelegt werden. Lassen sich die
Kosten nach den §§ 4 und 5 oder Teile davon nicht oder
nur mit einem unverhaltnismanig grolRen Aufwand ermit-
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teln, kdnnen sie unter Anwendung pauschalierender und
typisierender Mastabe naherungsweise ermittelt werden.

(3) Abweichend von Absatz 2 Satz 2 bis 4 kann fur geeig-
nete Bereiche im Sinne des § 7 Abs. 4 der Thuringer Lan-
deshaushaltsordnung in der Fassung vom 19. September
2000 (GVBI. S. 282) in der jeweils geltenden Fassung der
durchschnittlich notwendige Verwaltungsaufwand im Rah-
men einer Kosten-Leistungs-Rechnung ermittelt werden.

(4) Die Bemessungsmethoden kdnnen in geeigneter Wei-
se miteinander kombiniert werden.

§4
Ermittlung des Personalaufwands und des
kalkulatorischen Versorgungszuschlags

(1) In die Ermittlung des Personalaufwands sind folgende
BerechnungsgrofRen einzubeziehen:

1. die durchschnittlichen jahrlichen Bezlge,

2. der kalkulatorische Versorgungszuschlag,

3. die Personalnebenkosten sowie

4. Personalgemeinkosten.

(2) Die durchschnittlichen jahrlichen Beziige werden fiir
jede Laufbahngruppe der Beamten der Besoldungsord-
nung A und der vergleichbaren Arbeitnehmer (Beschaftig-
te) getrennt ermittelt. Hierbei ist von den Durchschnitts-
werten der jahrlichen Bezlige entsprechend dem Anteil der
Besoldungs- und Entgeltgruppen innerhalb der Laufbahn-
gruppen auszugehen. Lehrer werden nicht berucksichtigt.

(3) Als kalkulatorischer Versorgungszuschlag ist ein Betrag
in Hohe von 30 Prozent der in Absatz 2 ermittelten durch-
schnittlichen jahrlichen Bezlge der jeweiligen Laufbahn-
gruppe der Beamten anzusetzen.

(4) Personalnebenkosten sind

1. Beihilfen fir die aktiven Beamten und die Versorgungs-
empfanger und

2. sonstige Personalnebenkosten, insbesondere Firsor-
geleistungen, Unterstutzungen, Umzugskosten sowie
Trennungsgeld, als Durchschnittssatz je Beschaftigten.

Den Kosten nach Satz 1 Nr. 1 und 2 sind die entsprechen-

den Gesamtausgaben des jeweils abgeschlossenen Haus-

haltsjahres zugrunde zu legen und:

1. im Fall des Satzes 1 Nr. 1 durch die Anzahl der aktiven
Beamten und

2. im Fall des Satzes 1 Nr. 2 durch die Anzahl der aktiven
Beamten und vergleichbaren Arbeitnehmer

zu dividieren. Soweit keine anderweitigen Angaben zur

Verfugung stehen, kénnen fiir die Ermittlung der Anzahl

der aktiven Beamten und vergleichbaren Arbeitnehmer

der Stellenplan beziehungsweise die Stelleniibersich-

ten des jeweils aktuellen Landeshaushaltsplans zugrun-

de gelegt werden.

(5) Personalgemeinkosten sind der Personalkostenanteil
in den Gemeinkosten nach § 2 Abs. 3. Soweit keine an-
derweitigen Erkenntnisse vorliegen, kann bei den Einzel-
kosten nach § 2 Abs. 4 Satz 2 im Regelfall ein Zuschlag
in Hohe von 25 Prozent zur Summe der nach den Absat-
zen 2 bis 4 ermittelten Betrage als Personalgemeinkosten
berlcksichtigt werden.

§5
Ermittlung des Sachaufwands und der
kalkulatorischen Kosten

(1) In die Ermittlung des Sachaufwands sind alle Kosten
einzubeziehen, die durch den Einsatz von Sachmitteln ent-
stehen. Hierzu zahlen insbesondere:

1. Kosten fur die Raumnutzung, insbesondere Kosten flr
Miete, Einrichtung, Ausstattung, Bewirtschaftung und
Unterhaltung,

2. Kosten fir die Instandsetzung und Instandhaltung von
Maschinen und Gebauden,

3. Kosten flir Verbrauchsmaterialien, tbliche Post- und
Fernmeldeentgelte,

4. Sachgemeinkosten, die als Zuschlag bei den Einzel-
kosten nach § 2 Abs. 4 Satz 2 im Regelfall in Hohe von
25 Prozent des in den Gemeinkosten nach § 2 Abs. 3
enthaltenen Sachkostenanteils zu bericksichtigen sind.

(2) Als kalkulatorische Kosten sind ansatzfahig:
1. kalkulatorische Abschreibungen und
2. kalkulatorische Zinsen.

(3) Der Berechnung der kalkulatorischen Abschreibungen
sind die Anschaffungs- und Herstellungskosten oder die
Wiederbeschaffungszeitwerte zugrunde zu legen.

(4) Der kalkulatorische Zinssatz fir die Verzinsung des ge-
bundenen Kapitals richtet sich nach dem hierfir vom Bun-
desministerium der Finanzen festgesetzten durchschnitt-
lichen Wert.

(5) Der Sachaufwand und die kalkulatorischen Kosten
(Sachkosten) fur einen Standardblroarbeitsplatz werden
pauschal auf 10 000 Euro pro Jahr festgesetzt (Sach-
kostenpauschale). Der Ansatz der Sachkostenpauscha-
le reicht nicht aus, wenn hierdurch ein Missverhaltnis zur
Hohe der tatsachlichen Sachkosten entsteht. In diesem
Fall sind die die Sachkostenpauschale lbersteigenden
Sachkosten zu ermitteln und dem Betrag der Sachkosten-
pauschale hinzuzurechnen.

§6
MafRgebliche Arbeitszeit

Die maligebliche Arbeitszeit fir die Ermittlung der Ge-
buhren ist die durchschnittliche produktive Arbeitszeit pro
Jahr, die der Erstellung der gebuhrenpflichtigen &ffentli-
chen Leistung zugerechnet werden kann. Fur die Bestim-
mung der durchschnittlichen produktiven Arbeitszeit wird
die Gesamtstundenzahl der zu leistenden Jahresarbeits-
zeit pauschal um einen Betrag flr Verteilzeiten in Hohe
von acht Prozent vermindert.

§7

Geblhren nach festen Satzen

(1) Die Normierung einer Festgeblhr nach § 8 Abs. 2 Thiir-
VwKostG soll erfolgen, wenn der Verwaltungsaufwand fir
alle in Betracht kommenden 6ffentlichen Leistungen einer
bestimmten Art nicht erheblich differiert. Sie soll im Ubri-
gen angesetzt werden, wenn der Verwaltungsaufwand sehr
gering ist. Festgebuhren sollen den durchschnittlichen Auf-
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wand decken, der bei der Erbringung der 6ffentlichen Leis-
tung anfallt, sowie eine nach § 2 Abs. 6 zu priifende durch-
schnittliche Bedeutung bericksichtigen.

(2) Eine Wertgeblhr nach § 8 Abs. 3 ThirVwKostG soll
dann angesetzt werden, wenn es eine einfach ermittelbare
aussagekraftige Bemessungsgrundlage gibt und der Ver-
waltungsaufwand bei gleicher Bemessungsgrundlage nicht
erheblich differiert. Eine Wertgebiihr scheidet aus, wenn
ein solcher MaRstab nicht ersichtlich ist oder wenn der Ver-
waltungsaufwand selbst bei gleicher Bemessungsgrundla-
ge sehr unterschiedlich sein kann. Wertgebuhren werden
durch einen vom Hundert- oder vom Tausendsatz oder ei-
nen anderen Mal}stab nach dem Wert des Gegenstands,
auf den sich die 6ffentliche Leistung bezieht, ermittelt. Bei
Wertgebuhren ist in der Regel eine gestaffelte Gebuhren-
degression vorzusehen. Bei dieser mindert sich mit stei-
gendem Gegenstandswert die Geblhr pro BezugsgroRe.

(3) Zeitgebihren nach § 8 Abs. 4 ThirVwKostG sollen
nur dann bestimmt werden, wenn die betreffende 6ffentli-
che Leistung regelmafig weitgehend neutrale Auswirkun-
gen auf den Gebuhrenschuldner hat und eine Gebuhren-
art nach den Abséatzen 1 und 2 nicht in Betracht kommt.
Im Regelfall werden die Zeitgebiihren auf Grundlage der
Gebuhren nach dem Zeitaufwand nach Nummer 1.4 der
Anlage zur Thuringer Allgemeinen Verwaltungskostenord-
nung durch die gebuhrenfestsetzende Stelle ermittelt. Bei
der Festsetzung der Zeitgebiihr durch die geblhrenfest-
setzende Stelle ist der fur die Erbringung der 6ffentlichen
Leistung erforderliche Zeitaufwand fiir alle daran Beteilig-
ten minutengenau zu erfassen. Bei der Festsetzung einer
Zeitgebuhr ist fir jede angefangene Viertelstunde der maR-
gebliche Viertelstundensatz anzusetzen. Erfordern die Be-
sonderheiten einer 6ffentlichen Leistung oder einer Gruppe
von oOffentlichen Leistungen eine von den in der Thiringer
Allgemeinen Verwaltungskostenordnung normierten Ge-
bihren nach dem Zeitaufwand abweichende Geblihrenho-
he, sind diese Gebuhren zu ermitteln und entsprechend der
Bemessungsgrundlage nach Nummer 1.4 der Anlage zur
Thiringer Allgemeinen Verwaltungskostenordnung in den
jeweiligen Verwaltungskostenordnungen zu bestimmen.

§8

Rahmengeblhren

(1) Rahmengebihren nach § 9 ThirVwKostG kommen in
Betracht, wenn der Verwaltungsaufwand nicht abschatz-
bar ist und daher weder eine Festgebuhr noch eine Wert-
gebuhr zu zutreffenden Ergebnissen fihren kann. Dies ist
insbesondere dann der Fall, wenn der Verwaltungsaufwand
fur alle in Betracht kommenden &ffentlichen Leistungen ei-
ner bestimmten Art erheblich differiert oder sich die Bemes-
sungskriterien nach § 2 Abs. 6 der 6ffentlichen Leistung flr
den Geblhrenschuldner bei der Geblihrenbemessung re-
gelmaRig gebuhrenerhéhend oder geblihrenmindernd aus-
wirken. Rahmengeblihren kommen auch dann in Betracht,
wenn neue Gebuhrentatbestédnde zu normieren sind.

(2) Die Untergrenze der Rahmengebiihr ist grundsatzlich
so festzulegen, dass mit diesem Betrag der gesamte Ver-
waltungsaufwand einer bestimmten 6ffentlichen Leistung
der einfachsten Art gegebenenfalls zuzliglich eines Zu-

schlags fiir die den Gebuhrenschuldner betreffenden Be-
messungskriterien nach § 2 Abs. 6 der 6ffentlichen Leis-
tung bericksichtigt wird.

(3) Als Obergrenze der Rahmengebluhr ist ein Betrag an-
zusetzen, der nur geringfligig hoher liegt als der in der
Praxis maximal denkbare sachlich notwendige Verwal-
tungsaufwand zuzulglich eines Zuschlags fur die den Ge-
buhrenschuldner betreffenden Bemessungskriterien nach
§ 2 Abs. 6 der 6ffentlichen Leistung.

(4) Zur gleichmafligen Ermessensausibung bei der Fest-
setzung der konkreten Gebiihr innerhalb des in der Ver-
waltungskostenordnung vorgegebenen Gebiihrenrahmens
kénnen die gebihrenfestsetzenden Behérden Ermes-
sensrichtlinien erlassen. In diesen kdnnen durchschnittli-
che Fallgestaltungen erfasst werden, die insbesondere mit
unterschiedlichem Verwaltungsaufwand verbunden sind.

§9

Technische Unterstitzung

Die Bemessung der Gebihrensatze soll mit Hilfe eines vom
Landesrechenzentrum entwickelten IT-gestitzten Gebuh-
renbemessungs- und Anpassungssystems vorgenommen
werden, soweit dies technisch mdglich ist. Besondere Be-
messungskriterien zur Bestimmung des durchschnittlich
notwendigen Verwaltungsaufwands sind als Berechnungs-
parameter zu erganzen. Fur die Berucksichtigung der Be-
deutung, des wirtschaftlichen Wertes oder des sonstigen
Nutzens der offentlichen Leistung sind entsprechende Be-
rechnungsparameter in das IT-gestutzte Gebihrenbemes-
sungs- und Anpassungssystem einzugeben.

§10
Gleichstellungsbestimmung

Status- und Funktionsbezeichnungen in dieser Verordnung
gelten jeweils in mannlicher und weiblicher Form.

§ 11

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkindung in
Kraft.

Erfurt, den 23. August 2018
Die Landesregierung
Die Finanzministerin

Der Ministerprasident

Bodo Ramelow Heike Taubert
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) Zweite Verordnung
zur Anderung der Thiiringer Schulamterzustandigkeitsverordnung
Vom 28. August 2018

Aufgrund des § 4 Abs. 3 Satz 4 und Abs. 4 des Thiringer
Gesetzes uber die Schulaufsicht vom 29. Juli 1993 (GVBI.
S. 397), zuletzt geéndert durch Artikel 4 des Gesetzes vom
16. Dezember 2008 (GVBI. S. 556), verordnet das Minis-
terium fr Bildung, Jugend und Sport mit Zustimmung des
Landtagsausschusses fiir Bildung, Jugend und Sport:

Artikel 1

Die Thuringer Schulamterzustandigkeitsverordnung vom
15. Februar 2012 (GVBI. S. 99), geandert durch Verord-
nung vom 21. Juni 2017 (GVBI. S. 201), wird wie folgt ge-
andert:

1. In § 1 werden die Worte "Mittelthiiringen und Ostthi-
ringen" durch die Worte "Mittelthiringen, Ostthiringen
und Westthiringen" ersetzt.

2. Der Anlage wird folgende Nummer 3 angefuigt:

"3 Staatliches Schulamt Westthiiringen:
Bearbeitung der aus den Mitteln des Schulbudgets
durch die Schulleitungen zur Unterstltzung der
Schulen vorbereiteten beziehungsweise abgeschlos-
senen Honorarvertrage, einschlieflich der haushalts-
mafigen Buchung und der schulaufsichtlichen Pri-
fung."

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkindung in
Kraft.

Erfurt, den 28. August 2018

Der Minister fiir Bildung,
Jugend und Sport

Helmut Holter

) Zwanzigste Verordnung
zur Anderung der Thiiringer Gerichtsvollzieherentschadigungsverordnung
Vom 24. August 2018

Aufgrund des § 45 Abs. 3 des Thiiringer Besoldungsge-
setzes in der Fassung vom 18. Januar 2016 (GVBI. S. 1,
166, 202), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes
vom 12. Februar 2018 (GVBI. S. 12), verordnet das Minis-
terium flr Migration, Justiz und Verbraucherschutz im Ein-
vernehmen mit dem Finanzministerium:

Artikel 1

Die Thiringer Gerichtsvollzieherentschadigungsverord-
nung vom 23. Dezember 1998 (GVBI. 1999, S. 41), zuletzt
geandert durch Verordnung vom 16. Januar 2018 (GVBI.
S. 31), wird wie folgt geadndert:

1. In § 2 Abs. 2 Satz 1 wird die Angabe "2017 auf 47,9
v. H." durch die Angabe "2018 auf 44,4 v. H." ersetzt.

2. In § 3 Abs. 2 Satz 1 wird die Angabe "2017 21 400
Euro" durch die Angabe "2018 20 500 Euro" ersetzt.

Artikel 2

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2018
in Kraft.

Erfurt, den 24. August 2018

Der Minister fiir Migration, Justiz
und Verbraucherschutz

Dieter Lauinger
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Achte Thiiringer Verordnung
liber die Festlegung von Kostenséatzen fiir den Ausgleich
gemeinwirtschaftlicher Leistungen im StraBenpersonenverkehr
Vom 4. September 2018

Aufgrund des § 45a Abs. 2 Satz 2 des Personenbeftrde-
rungsgesetzes (PBefG) in der Fassung vom 8. August 1990
(BGBI. 1 S. 1690), zuletzt gedndert durch Artikel 2 Abs. 14
des Gesetzes vom 20. Juli 2017 (BGBI. | S. 2808), in Ver-
bindung mit § 2 Abs. 1 der Thiringer Verordnung Uiber Zu-
standigkeiten und zur Ubertragung von Ermachtigungen
auf dem Gebiet des Personenbeférderungswesens vom
1. April 1993 (GVBI. S. 259), geandert durch Verordnung
vom 11. Juli 1997 (GVBI. S. 290), verordnet das Ministe-
rium fir Infrastruktur und Landwirtschaft:

§1

Als durchschnittliche verkehrsspezifische Kosten fiir Befor-

derungsleistungen nach § 45a Abs. 2 Satz 2 PBefG wer-

den fir den Zeitraum vom 1. Januar 2018 bis zum Ablauf

des 31. Dezember 2018 die folgenden Kostensatze je Per-

sonenkilometer (Pkm) festgelegt:

1. flr Unternehmen, die Stralenbahn-
und Stadtlinienverkehr durchfiihren 0,3623 Euro je Pkm,

2. fur Unternehmen, die Gberwiegend
Orts- und Nachbarortslinienver-
kehr, insbesondere Stadtlinienver-
kehr ohne StralRenbahnverkehr,
durchfiihren

3. fir Unternehmen, die tberwiegend
sonstigen Linienverkehr (Uberland-
linienverkehr) durchfiihren

§2

0,3039 Euro je Pkm,

0,2697 Euro je Pkm.

Als durchschnittliche verkehrsspezifische Kosten flr Befor-
derungsleistungen nach § 45a Abs. 2 Satz 2 PBefG wer-
den fir den Zeitraum vom 1. Januar 2019 bis zum Ablauf
des 31. Dezember 2019 die folgenden Kostensatze je Per-
sonenkilometer festgelegt:
1. fir Unternehmen, die StralRenbahn-

und Stadtlinienverkehr durchfiihren 0,3702 Euro je Pkm,
2. fur Unternehmen, die Gberwiegend

Orts- und Nachbarortslinienver-

kehr, insbesondere Stadtlinienver-

kehr ohne Straflenbahnverkehr,

durchfiihren
3. fur Unternehmen, die iberwiegend

Uberlandlinienverkehr durchfiihren 0,2722 Euro je Pkm.

§3

0,3134 Euro je Pkm,

Als durchschnittliche verkehrsspezifische Kosten fiir Befor-
derungsleistungen nach § 45a Abs. 2 Satz 2 PBefG wer-
den fir den Zeitraum vom 1. Januar 2020 bis zum Ablauf
des 31. Dezember 2020 die folgenden Kostensatze je Per-
sonenkilometer festgelegt:
1. fir Unternehmen, die StralRenbahn-

und Stadtlinienverkehr durchfiihren 0,3782 Euro je Pkm,

2. fur Unternehmen, die Gberwiegend
Orts- und Nachbarortslinienver-
kehr, insbesondere Stadtlinienver-
kehr ohne Stralkenbahnverkehr,
durchfihren

3. fir Unternehmen, die Gberwiegend
Uberlandlinienverkehr durchfiihren 0,2748 Euro je Pkm.

§4

0,3229 Euro je Pkm,

Als durchschnittliche verkehrsspezifische Kosten fiir Befor-

derungsleistungen nach § 45a Abs. 2 Satz 2 PBefG wer-

den fUr den Zeitraum vom 1. Januar 2021 bis zum Ablauf

des 31. Dezember 2021 die folgenden Kostensatze je Per-

sonenkilometer festgelegt:

1. fir Unternehmen, die Straenbahn-
und Stadtlinienverkehr durchfiihren 0,3862 Euro je Pkm,

2. fur Unternehmen, die tberwiegend
Orts- und Nachbarortslinienver-
kehr, insbesondere Stadtlinienver-
kehr ohne Stralenbahnverkehr,
durchfiihren

3. fur Unternehmen, die tiberwiegend
Uberlandlinienverkehr durchfilhren 0,2773 Euro je Pkm.

§5

0,3324 Euro je Pkm,

Als durchschnittliche verkehrsspezifische Kosten flr Befor-

derungsleistungen nach § 45a Abs. 2 Satz 2 PBefG wer-

den fir den Zeitraum vom 1. Januar 2022 bis zum Ablauf

des 31. Dezember 2022 die folgenden Kostensatze je Per-

sonenkilometer festgelegt:

1. fir Unternehmen, die StralRenbahn-
und Stadtlinienverkehr durchfiihren 0,3942 Euro je Pkm,

2. far Unternehmen, die Uberwiegend
Orts- und Nachbarortslinienver-
kehr, insbesondere Stadtlinienver-
kehr ohne StraRenbahnverkehr,
durchfihren

3. fur Unternehmen, die Gberwiegend
Uberlandlinienverkehr durchfiihren 0,2799 Euro je Pkm.

§6

0,3419 Euro je Pkm,

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2018 in
Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2023 aufer Kraft.

Erfurt, den 4. September 2018

Die Ministerin fir
Infrastruktur und Landwirtschaft

Birgit Keller
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Bekanntmachung von Anderungen des
bayerischen Gesetzes liber das offentliche Versorgungswesen

Gemal Artikel 2 Abs. 1 Satz 1 und Artikel 11 Abs. 2 Satz 2
des am 26. Januar 2003 und am 6. Februar 2003 unter-
zeichneten Staatsvertrags zwischen dem Freistaat Bay-
ern und dem Freistaat Thiringen Uber die Zugehdrigkeit
der kammerangehdrigen Ingenieure des Freistaats Thi-
ringen zur Bayerischen Ingenieurversorgung-Bau (GVBI.
2003 S. 289) wird nachstehend ein Auszug von nach dem
1. Januar 2008 erfolgten Anderungen des bayerischen
Gesetzes Uber das 6ffentliche Versorgungswesen in der
Fassung der Bekanntmachung vom 16. Juni 2008 (GVBI.
S. 371, BayRS 763-1-1) bekannt gemacht.

1. Anderung durch das Gesetz zur Anderung des Ge-
setzes Uber das o6ffentliche Versorgungswesen vom
31. Mai 2011 (GVBI. S. 246)

In Art. 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 werden die Worte "mit Zu-
satzversorgungskasse der bayerischen Gemeinden"
gestrichen.

2. Anderung durch die Verordnung zur Anpassung des
Landesrechts an die geltende Geschéaftsverteilung vom
22. Juli 2014 (GVBI. S. 286)

In Art. 1 Abs. 1 Satz 2, Art. 3 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 1
und Satz 2, Art. 6 Abs. 1 Satz 1, Abs. 3 Satze 2 und 6,
Art. 7 Abs. 2, 3 und 4 Satz 1, Art. 8 Abs. 1 Satz 2 Halb-
satz 1, Abs. 2 Satz 2 einleitender Satzteil, Art. 18 Abs. 1
Satz 1, Art. 20 einleitender Satzteil, Art. 42 Abs. 2,
Art. 45 Abs. 8 Halbsatz 1 des Gesetzes liber das 6f-
fentliche Versorgungswesen (VersoG) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 16. Juni 2008 (GVBI S. 371,
BayRS 763-1-1), zuletzt geandert durch § 5 des Geset-
zes vom 22. Mai 2013 (GVBI S. 301), werden jeweils
nach dem Wort "Innern" die Worte ", fir Bau und Ver-
kehr" eingeflgt.

3. Anderung durch das Gesetz zur Anderung des Geset-
zes uber das offentliche Versorgungswesen und wei-
terer Rechtsvorschriften vom 12. Juni 2018 (GVBI.
S. 391)

1. Art. 1 wird wie folgt geandert:

a) Der Uberschrift wird das Wort ", Verordnungs-
ermachtigung" angeflgt.

b) Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

aa)Die Absatzbezeichnung "(1)" wird gestri-
chen.

bb)In Satz 2 werden die Worter "des Innern,
fir Bau und Verkehr" durch die Woérter "des
Innern und fir Integration (Staatsministeri-
um)" ersetzt.

c) Abs. 2 wird aufgehoben.

2.

3.

4.

Art. 3 wird wie folgt geéndert:

a) InAbs. 1 Satz 1 Halbsatz 1 und Satz 2 werden
jeweils die Worter "des Innern, flir Bau und Ver-
kehr" gestrichen.

b) Abs. 2 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

"2Der Vorsitzende 1&dt zu den Sitzungen ein
und leitet sie."

c) InAbs. 6 werden die Wérter "in der jeweils gel-
tenden Fassung" gestrichen.

Art. 4 Abs. 3 Satz 2 wird wie folgt geandert:

a) In Nr. 1 werden nach dem Wort "Grundstu-
cken" die Woérter "sowie Erwerb und Vergufe-
rung von grundstiicksgleichen Rechten und von
Mehrheitsbeteiligungen an Unternehmen, de-
ren alleiniger Zweck der Erwerb, die Bebauung
und Verwaltung von Grundstiicken oder grund-
stlicksgleichen Rechten ist" eingefligt.

b) Nr. 3 wird wie folgt gefasst:
"3. Erwerb von Beteiligungen an Unternehmen
im Sinne des § 271 Abs. 1 des Handelsge-
setzbuchs in der am 1. Februar 2018 gel-
tenden Fassung."

Art. 6 wird wie folgt geéndert:

a) Der Uberschrift wird das Wort ", Verordnungs-
ermachtigung" angefugt.

b) InAbs. 1 Satz 1 werden die Woérter "des Innern,
fur Bau und Verkehr" gestrichen.

c) Dem Abs. 2 wird folgender Satz 4 angefgt:

"4§ 91 Abs. 2 des Aktiengesetzes in der am
1. Februar 2018 geltenden Fassung gilt ent-
sprechend."

d) Abs. 3 wird wie folgt gedndert:

aa)ln Satz 1 wird nach dem Wort "besteht" die
Angabe "(Vorstand)" eingefiigt.

bb)In Satz 2 werden jeweils die Worter "des In-
nern, fir Bau und Verkehr" gestrichen.

cc) In Satz 4 Halbsatz 2 werden die Wérter "die
Aufsichtsbehorde" durch die Worter "das
Staatsministerium" ersetzt.

dd)In Satz 6 werden die Worter "des Innern, fur
Bau und Verkehr" gestrichen.
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e) Folgender Abs. 8 wird angefuigt:

"(8) "Verletzt ein Mitglied des Vorstands, ein
Beamter, ein Arbeithehmer oder ein Mitglied
des Verwaltungsrats einer Versorgungsanstalt
in Ausiibung der ihm anvertrauten 6ffentlichen
Gewalt schuldhaft die ihm einem anderen ge-
genlber obliegende Amtspflicht, so haftet fiir
die Folgen die Versorgungsanstalt, deren An-
gelegenheiten der Handelnde wahrgenommen
hat. 2Verletzt ein Mitglied des Vorstands, ein Be-
amter oder ein Arbeitnehmer in Austbung der
ihm anvertrauten 6ffentlichen Gewalt schuldhaft
die ihm einem anderen gegenlber obliegende
Amtspflicht, so haftet fir die Folgen der Frei-
staat Bayern, wenn es sich um reine Staatsan-
gelegenheiten handelt."

5. Art. 7 wird wie folgt geandert:

a) Der Uberschrift wird das Wort ", Verordnungs-
ermachtigung" angeflgt.

b) IndenAbs. 2, 3 und 4 Satz 1 werden jeweils die
Worter "des Innern, fir Bau und Verkehr" ge-
strichen.

8. Art. 22 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

"(2) 'Zur Priifung des Vorliegens der gesundheitli-
chen Voraussetzungen flr beantragte Leistungen
sind die Versorgungsanstalten berechtigt, Daten
Uber die Gesundheit ihrer Mitglieder, Versicherten
und Leistungsberechtigten zu verarbeiten. 2Fiir die-
sen Zweck durfen diese Daten an andere offent-
liche Versorgungstrager innerhalb der Mitglied-
staaten der Europaischen Union und der anderen
Vertragsstaaten des Abkommens uber den Euro-
paischen Wirtschaftsraum sowie der Schweiz tiber-
mittelt werden."

9. InArt. 24 Satz 2 Halbsatz 2 wird das Wort "des" ge-
strichen.

10.In Art. 30 Abs. 2 Satz 2 werden nach der Angabe
"(SGB VI)" die Worter "in der jeweils geltenden Fas-
sung" eingefugt.

11. In Art. 31 Abs. 3 Satz 1 wird die Angabe "§ 6 Abs. 1
Nr. 1 SGB VI" durch die Angabe "§ 6 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 SGB VI in der jeweils geltenden Fassung" er-
setzt.

12.In Art. 32 Abs. 2 Satz 2 werden die Worter "dlrfen

6. InArt. 8 Abs. 1 Satz 2 Halbsatz 1 und Abs. 2 Satz 2 von denen der Pensionskassen abweichen, sofern
Satzteil vor Nr. 1 werden jeweils die Worter "des In- sie die dauernde Erflllbarkeit der Verpflichtungen
nern, fur Bau und Verkehr" gestrichen. aus den Versorgungsverhaltnissen sicherstellen

und" durch die Worter "missen die dauernde Erfull-

7. Art. 18 wird wie folgt geandert: barkeit der Verpflichtungen aus den Versorgungs-

a) InAbs. 1 Satz 1 werden die Worter "des Innern,
fir Bau und Verkehr" gestrichen.

b) In Abs. 5 Satz 4 wird die Angabe "§ 89 Abs. 2
VAG" durch die Angabe "§ 314 Abs. 2 VAG" er-
setzt.

verhaltnissen sicherstellen und dirfen" ersetzt.
Erfurt, den 21. August 2018

Die Ministerin fir
Infrastruktur und Landwirtschaft

Birgit Keller

Bekanntmachung des Wahltags fiir die Landtagswahl 2019
Vom 19. September 2018

Aufgrund des § 18 Abs. 1 Satz 1 des Thuringer Landes-
wahlgesetzes bestimmt die Landesregierung:

Die Wahl zum siebten Thuringer Landtag findet am 27. Ok-
tober 2019 statt.

Erfurt, den 19. September 2018
Der Ministerprasident

Bodo Ramelow
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Bekanntmachung tiber das Inkrafttreten
des Einundzwanzigsten Rundfunkdnderungsstaatsvertrags

Aufgrund § 2 Abs. 2 des Thiringer Gesetzes zu dem Ein- dass der Staatsvertrag gemaf seinem Artikel 5 Abs. 2 am
undzwanzigsten Rundfunkanderungsstaatsvertrag vom 25. Mai 2018 in Kraft getreten ist.
8. Marz 2018 (GVBI. S. 33) wird hiermit bekannt gemacht,

Erfurt, den 12. Oktober 2018
Der Prasident des Landtags
Carius
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